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Prace nad Strategią składały się z następujących elementów: 

I. Określenie stanu aktualnego – diagnoza: 

 sytuacji demograficznej i społecznej, 

 stanu infrastruktury technicznej,  

 stanu infrastruktury społecznej,  

 sytuacji gospodarczej (m. in. turystyka), 

 problematyki przestrzennej i mieszkaniowej. 

II. Określenie potencjału rozwojowego. 

III. Zagregowana analiza możliwości rozwoju. 

IV. Określenie Misji Gminy Kołobrzeg. 

V. Określenie Celów Strategicznych Programu. 

VI. Koordynacja Strategii z innymi dokumentami strategicznymi. 

VII. Określenie zasad monitorowania i aktualizacji Strategii. 
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DEMOGRAFIA 

 Liczba mężczyzn i liczba kobiet w gminie Kołobrzeg w latach 2009-2018 
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RYNEK PRACY, BEZROBOCIE 

Bezrobotni rejestrowani na obszarze Gminy w latach 2009-07.2019 

 
 

PRZEDSIĘBIORCZOŚĆ 

W Gminie Kołobrzeg liczba funkcjonujących podmiotów gospodarczych, na przestrzeni ostatnich lat, systematycznie wzrasta i w 2018 roku wynosiła 

2.033. Działają one głównie w takich sekcjach, jak: działalność związana z zakwaterowaniem i usługami gastronomicznymi (611), handel i usługi 

w zakresie napraw (321) oraz budownictwo (233). W 2018 roku zarejestrowano 190 nowych podmiotów, a 148 podmiotów zostało 

wyrejestrowanych. 
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KULTURA  

Na terenie gminy Kołobrzeg działalność kulturalną prowadzi Biblioteka Publiczna. Biblioteka znajduje się w miejscowości Zieleniewo, posiada dwie 

filie w Drzonowie oraz w  Budzistowie  

Biblioteka wraz ze świetlicami wiejskimi współpracuje również z istniejącymi stowarzyszeniami i grupami nieformalnymi działającymi na terenie 

gminy Kołobrzeg.  

 

Ponadto w gminie znajduje się 17 świetlic wiejskich (w Błotnicy, Bogucinie, Bogusławcu, Budzistowie, Drzonowie, Grzybowie, Karcinie, Kądzielnie, 

Korzystnie, Niekaninie, Obrotach, Przećminie, Rościęcinie, Sarbii, Starym Borku, Stramnicy i Zieleniewie). 

 

W gminie odbywa się bardzo dużo imprez, spotkań, wydarzeń przeznaczonych zarówno dla mieszkańców jak i turystów. 

 

W gminie działa wiele klubów sportowych. 
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ANALIZA SWOT GMINY KOŁOBRZEG 

Analiza SWOT gminy Kołobrzeg 

MOCNE STRONY SŁABE STRONY 

 Atrakcyjne położenie Gminy; 

 Brak uciążliwego przemysłu; 

 Korzystny mikroklimat; 

 Gleby (bonitacja); 

 Rozwinięta turystyka i rekreacja; 

 Współpraca z sąsiadującymi gminami i powiatami; 

 Dobrze działające rolnictwo; 

 Rozwinięte tradycje; 

 Rybołówstwo; 

 Dobrze rozwinięta sieć kanalizacyjna i wodociągowa; 

 Ciekawe ukształtowanie terenu i warunki przyrodnicze; 

 Potencjał obszarów przyrodniczych; 

 Pomniki przyrody, rzadkie gatunki flory i fauny; 

 Cenne zabytki kultury; 

 Duża różnorodność imprez kulturalnych i rozrywkowych; 

 Malejąca liczba osób korzystających z pomocy społecznej;  

 Liczne stowarzyszenia i organizacje społeczne; 

 Dobre warunki dla rozwoju i promowania turystyki 
i rekreacji; 

 Duży kapitał społeczny, przedsiębiorczość mieszkańców; 

 Relatywnie niezła sytuacja demograficzna (zarówno 
dodatni przyrost naturalny jak i migracja; 

 Liczne szlaki turystyczno-rekreacyjne; 

 Spokojna i bezpieczna okolica odpowiednia dla migracji 
rodzin z dziećmi i osób starszych; 

 Liczne miejsca aktywności kulturalnej i sportowej; 

 Krótki sezon turystyczny; 

 Mało aktywna społeczność; 

 Niska jakość dróg; 

 Stopniowa degradacja gleb; 

 Brak imprezy o randze krajowej promujących gminę; 

 Sezonowość części bazy noclegowej i bazy gastronomiczno-usługowej; 

 Niewykorzystanie terenów leśnych i obszarów przyrodniczych; 

 Tradycyjna oferta rekreacyjna dla wczasowiczów - zbyt mało obiektów 
sportowo-rekreacyjnych przedłużających sezon wypoczynkowy, np. 
kryte korty tenisowe, przystań jachtowa; 

 Niewykorzystany teren portu w Dźwirzynie; 

 Sezonowość zatrudnienia; 

 Duży odsetek osób spoza gminy zatrudnionych sezonowo; 

 Sezonowość zbytu; 

 Zbyt mało lokali gastronomicznych o podwyższonym standardzie; 

 Słabo rozwinięty rynek zbytu produktów rolnych; 

 Brak usług specjalistycznych, np. centra odnowy biologicznej; 

 Słaba jakość gleb rolnych; 

 Niewielkie znaczenie gospodarcze rolnictwa; 

 Punkt rybacko-jachtowy z niedostateczną infrastrukturą towarzyszącą; 

 Niska aktywność gospodarcza mieszkańców gminy; 

 Szara strefa; 

 Brak parkingów dla turystów; 

 Wąskie drogi, częściowy brak chodników; 

 Niewystarczająca ilość środków na remonty i modernizację 
infrastruktury komunikacyjnej; 
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 Dobra infrastruktura w klubach sportowych; 

 Sprawny samorząd, 

 Bliskość Kołobrzegu wraz z jego infrastrukturą; 

 Klub Seniora; 

 Łagodne wybrzeże, duże powierzchnie leśne, szerokie 
piaszczyste plaże; 

 Specyficzny, korzystny mikroklimat (kąpiele jodowe); 

 Istniejąca baza noclegowa; 

 Bardzo dobrze rozwinięta sieć ścieżek rowerowych; 

 Znacząca liczba podmiotów gospodarczych w branży 
turystycznej; 

 Sprzyjające warunki do rozwoju funkcji pozarolniczych; 

 Bardzo dobre warunki dla potencjalnych inwestorów - 
wydzielone tereny pod działalność usługową i turystyczną; 

 Wydzielone tereny pod zabudowę letniskową i 
mieszkaniową; 

 Duży rynek zbytu na usługi wytwarzane w gminie w okresie 
sezonu wypoczynkowego; 

 Większość terenów przeznaczonych pod inwestycje 
posiada kompletne uzbrojenie; 

 Wolne tereny pod zabudowę stałą i letniskową oraz 
lokalizacja pod duże inwestycje turystyczne; 

 Dobrze rozwinięta komunikacja autobusowa docierająca 
prawie do wszystkich miejscowości w gminie, 

 Wystarczająca wydajność ujęć wody; 

 Zorganizowany system wywozu odpadów komunalnych; 

 Możliwość korzystania z zajęć pozalekcyjnych; 

 Dobrze rozwinięta sieć bibliotek szkolno- publicznych; 

 Dobry stan techniczny obiektów szkolnych i ich 
wyposażenia; 

 Zbyt duże obłożenie dróg w sezonie letnim; 

 Słaby dostęp do Internetu; 

 Część gospodarstw domowych i ośrodków wczasowych nie posiada 
nowoczesnych systemów ociepleń (konsekwencją są straty energii 
cieplnej); 

 Silny indywidualizm mieszkańców, brak poczucia konieczności 
wspólnego działania dla ogólnego dobra/rozwoju; 

 Trudności w pozyskaniu środków na dofinansowanie oświaty i kultury; 

 Brak wydzielonej jednostki kultury mogącej pozyskiwać środki 
zewnętrzne. 
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 Pracownie komputerowe we wszystkich szkołach; 

 Służby bezpieczeństwa publicznego: Ochotnicza Straż 
Pożarna, Policja, Straż Graniczna ratownictwo medyczne - 
bardzo dobre wyposażenie jednostek bezpieczeństwa 
publicznego w sprzęt ochrony przeciwpożarowej i 
ratowniczy. 

SZANSE ZAGROŻENIA 

 Poprawa jakości dróg; 

 Współpraca z otoczeniem i zagranicą; 

 Rozbudowa infrastruktury sportowej i rekreacyjnej, 

 Kultura; 

 Zasoby wodne (morze, jezioro Resko, rzeki). 

 Wspieranie rozwoju bazy turystycznej. 

 Przedłużenie sezonu – np. rozwój turystyki kwalifikowanej. 

 Rolnictwo. 

 Agroturystyka; 

 Pozyskiwanie środków zewnętrznych na rzecz rozwoju; 

 Wzrost turystyki krajowej; 

 Wykorzystanie obszarów cennych przyrodniczo dla 
rozwoju turystyki z zachowaniem ochrony środowisk 
naturalnych; 

 Dalszy rozwój bazy noclegowej; 

 rozwój turystyki hippicznej i wędkarstwa; 

 Rozwój turystyki kilkudniowej i weekendowej; 

 Budowanie produktów turystycznych w oparciu o gminne 
atrakcje turystyczne (zabytki, pomniki przyrody np. szlaki 
historyczne czy przyrodnicze); 

 Pozyskanie zewnętrznych inwestorów strategicznych; 

 Rozbudowa bazy rehabilitacyjnej dla niepełnosprawnych i 
osób starszych; 

 Starzenie się społeczeństwa; 

 Migracje; 

 Konkurencja innych obszarów; 

 Katastrofy ekologiczne; 

 Brak opieki nad ludźmi starszymi; 

 Brak inwestycji generujących miejsca pracy; 

 Brak stabilności przepisów prawa, zwłaszcza dotyczących samorządów; 

 odpływ turystów do innych, bardziej atrakcyjnych ośrodków 
turystycznych; 

 Słaba dostępność komunikacyjna w sezonie; 

 Procesy abrazyjne brzegu morskiego, które powodują niszczenie wydm 
oraz plaży; 

 Niestabilna polityka fiskalna państwa wobec małych i średnich firm; 

 Migracja młodych, wykształconych fachowców do większych ośrodków 
miejskich; 

 Duży napływ zewnętrznych podmiotów gospodarczych w handlu i 
usługach w sezonie - wzrastające koszty utrzymania, brak wpływów z 
podatku dochodowego; 

 Ograniczenie inwestycji; 

 Nieracjonalne rybołówstwo; 

 Obecny stan dróg ograniczy rozwój gospodarczy gminy (ograniczenie 
przyjazdów turystów zmotoryzowanych) i utratę rynku usług 
turystycznych; 
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 Wprowadzenie preferencji podatkowych dla podmiotów 
gospodarczych inwestujących w gminie; 

 Umacnianie znaczenia gminy na rynku usług turystycznych; 

 Przedłużenie sezonu wczasowo- wypoczynkowego; 

 Wzrost dochodów firm i gminy poprzez aktywizację 
gospodarczą terenów wiejskich; 

 Budowa parkingów (w tym parkingów zaporowych); 

 Poprawa stanu technicznego istniejącej infrastruktury; 

 Dalsze wyposażanie gminy w sieć elektryczną i gazową; 

 Duże możliwości rozwoju sportu i rekreacji przy 
wykorzystaniu już istniejącej infrastruktury; 

 Umacnianie rangi przedsięwzięć kulturalnych; 

 Uruchomienie aktywności mieszkańców w zakresie kultury 
i kultywowania tradycji; 

 Powstające Centrum Sportów Wodnych w Dźwirzynie. 

 Silna presja na zabudowę terenów wzdłuż tras komunikacyjnych co 
może spowodować likwidację zielonych terenów otwartych; 

 Spadek liczby dzieci w wieku szkolnym; 

 Niedostosowanie kształcenia do potrzeb rynku pracy; 

 Brak odpowiedniej ilości środków finansowych na edukację i kulturę. 
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Strategia Gminy Kołobrzeg powinna skoncentrować się na wykorzystaniu szans, poprzez: 

 dalszy rozwój rolnictwa, także poprzez rozwój rolnictwa ekologicznego, 

 dalszy rozwój przedsiębiorczości, w szerokim rozumieniu, nie tylko w zakresie powiększania ilościowego dotychczasowych działalności ale 

także poszukiwania nowych rozwiązań gospodarczych i tworzenia miejsc pracy przyjaznych m. in. osobom zaangażowanym w produkcję, 

handel i usługi związane z rolnictwem i turystyką. Działania te mają tworzyć spójną, przyjazną infrastrukturę sprzyjającą rozwojowi 

przedsiębiorczości, 

 rozwój agroturystyki oraz turystyki, także wekendowej i krótkoterminowej, która wymaga starannie przygotowanej oferty. Należy dalej 

wykorzystywać potencjał płynący z zasobów wodnych (dostęp do morza, rozbudowa portów, miejsc obsługi jachtów, spływy, wędkarstwo, 

zejścia na plażę, toalety, deptaki, promenady, amfiteatry itp.). Warto również poszerzać ofertę kulturalną (regionalny produkt) oraz 

w dalszym ciągu rozwijać bazę sprzyjającą napływowi turystów (siłownie na powietrzu, ścieżki rowerowe, ścieżki zdrowia), 

 pojedyncza gmina jest zbyt mała, aby sprostać wyzwaniom XXI wieku, dlatego ważnym elementem służącym rozwojowi jest współpraca 

z otoczeniem. Stąd waga współpracy  z wieloma organizacjami pozarządowymi działającymi na terenie gminy oraz sąsiednimi gminami 

(przede wszystkim Kołobrzegiem), powiatem i partnerami z zagranicy, 

 jednocześnie należy zwrócić uwagę na zagadnienie dobrej komunikacji, szczególnie jeśli chodzi o nawierzchnię dróg i infrastrukturę 

okołodrogową (oświetlenie, parkingi, chodniki),  

 najciekawszym i prawdopodobnie najtrudniejszym wyzwaniem staje się problem demografii. Niemniej warto pamiętać, że w skali 

pojedynczej gminy rozwiązaniem może być nie tylko rozwój wewnętrzny. Do gminy dającej dobre warunki życia będą przybywać nowi 

mieszkańcy z zewnątrz – np. z Kołobrzegu chcący zamieszkać w cichej i spokojnej okolicy, z dala od miejskiego zgiełku. Taka migracja może 

pomóc w rozwiązywaniu problemów demograficznych. Dlatego należy przygotować możliwości osadnicze – np. poprzez uzbrojenie terenów 

i właściwe przygotowanie planów zagospodarowania przestrzennego, 
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 należy przygotować się na poszerzenie usług senioralnych – perspektywy demograficzne dla kraju wyglądają niekorzystnie w sytacji 

starzejącego się społeczeństwa.  

 

 

 

Realizacja wszystkich celów strategicznych powinna odbywać się w oparciu o ekologię, właściwe finanse oraz istniejącą bazę (zaplecze), a efektem 

powinien być wpływ na pojawianie się nowych mieszkańców, zwiększenie ruchu turystycznego, powstawanie nowych miejsc pracy, dalszy spadek 

bezrobocia i ciągły rozwój społeczno-ekonomiczny gminy.  

Misją Gminy Kołobrzeg jest stworzenie środowiska przyjaznego 
mieszkańcom, przedsiębiorcom i turystom oraz podniesienie poziomu 

ich życia przez zapewnienie trwałego, zrównoważonego rozwoju 

ROZWÓJ GOSPODARCZY 
BUDOWA I MODERNIZACJA 

INFRASTRUKTURY 
TECHNICZNEJ I SPOŁECZNEJ 

JAKOŚĆ ŻYCIA 
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CEL ROZWOJOWY 1 ROZWÓJ GOSPODARCZY 

Program operacyjny 1.1 Dalsze tworzenie stref aktywności gospodarczej poprzez kompleksowe przygotowanie terenów pod inwestycje 

Działanie 1.1.1 Uzbrojenie terenów inwestycyjnych 

Opis Działania Uzbrojenie wszystkich terenów przeznaczonych pod inwestycje mieszkaniowe oraz budowa infrastruktury turystycznej 

Działanie 1.1.2 Oferowanie pakietu preferencyjnego przedsiębiorcom i inwestorom 

Opis Działania 
Analiza i wykorzystanie aktualnych, pozostających w kompetencji samorządu możliwości działania (np. zwolnienie z 
podatków) 

Działanie 1.1.3 Promocja terenów inwestycyjnych 

Opis Działania Reklama w mediach, lobbing wśród przedsiębiorców 

Działanie 1.1.4 Wzmocnienie wizerunku gminy przyjaznej przedsiębiorcom 

Opis Działania 
Współpraca z ogólnopolskimi organizacjami zrzeszającymi przedsiębiorców i mediami branżowymi, promocja oferty 
inwestycyjnej 

Program operacyjny 1.2 Dostosowanie produkcji rolniczej oraz przetwórstwa do funkcjonowania w standardach ekologicznych 

Działanie 1.2.1 Wspieranie innowacyjnych technologii 

Opis Działania 
Współpraca z jednostkami samorządu terytorialnego i organizacjami rolniczymi, prowadzenie szkoleń i popularyzacja 
rozwoju rolnictwa i usług 

Działanie 1.2.2 Tworzenie i rozwój inkubatorów przetwórstwa lokalnego 

Opis Działania Wspieranie, partnerstwo oraz współpraca z osobami zainteresowanymi przetwórstwem lokalnym 

Działanie 1.2.3 Budowa dróg dojazdowych do pól 

Opis Działania Budowa dróg dojazdowych do pól sukcesywnie w poszczególnych sołectwach 

Działanie 1.2.4 
Propagowanie ekologicznych upraw rolnych z możliwością wystawiania płodów rolnych na imprezach 
okolicznościowych 

Opis Działania 
Promocja sprzedaży produktów rolnych podczas jarmarków, dożynek na terenie gminy, powiatu i poza jego granicami, 
stworzenie ulg (zachęt) do upraw ekologicznych oraz rynku certyfikującego skup produktów BIO 

Działanie 1.2.5 Pomaganie w ukierunkowywaniu produkcji rolnej 

Opis Działania 
Stworzenie programów pomocowych, organizacja szkoleń zwłaszcza w zakresie dbałości o gleby, wspieranie 
restrukturyzacji rolnictwa, powiększenie ilości zadrzewień śródpolnych 

Program operacyjny 1.3 Wsparcie dla rozwoju przedsiębiorczości 

Działanie 1.3.1 Stworzenie i wdrażanie programów pomocowych dla przedsiębiorców 

Opis Działania Wspieranie tworzenia programów pomocowych, informowanie przedsiębiorców m. in. z branży turystycznej 
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Działanie 1.3.2 Wspieranie organizacji bezpłatnych  szkoleń  

Opis Działania Udostępnienie lokali, informowanie o szkoleniach 

Działanie 1.3.3 Wspieranie lokalnych porozumień przedsiębiorców/rolników 

Opis Działania Rozpoznanie i zaproszenie do współpracy działających organizacji rolniczych i przedsiębiorców 

Działanie 1.3.4 Wspieranie włączenia społecznego  

Opis Działania Pomoc w otwieraniu działalności gospodarczej osobom zagrożonym wyłączeniem  społecznym np. spółdzielnie socjalne 

Działanie 1.3.5 Wspieranie proinnowacyjności 

Opis Działania 
Opracowywanie i wdrażanie nowych modeli biznesowych dla MŚP, w szczególności w celu umiędzynarodowienia, 
wspieranie tworzenia i poszerzania zaawansowanych zdolności w zakresie rozwoju produktów i usług  

Program operacyjny 1.4 Rozwój turystyki 

Działanie 1.4.1 Wykorzystanie potencjału i rozbudowa szlaków turystycznych 

Opis Działania 
Wyeksponowanie walorów przyrodniczych, edukacja ekologiczna, przystosowanie szlaków dla różnych odbiorców 
(szlaki piesze, rowerowe, konne, kajakowe, nordic walking, ścieżki edukacyjne, punkty widokowe), rozbudowa miejsc 
wypoczynku przy szlakach (wiaty, stoły), otwarcie wypożyczalni rowerów i innego sprzętu turystycznego 

Działanie 1.4.2 Zwiększanie potencjału bazy gastronomicznej i noclegowej 

Opis Działania 
Podnoszenie standardów jakościowych bazy noclegowej, organizacja szkoleń, ułatwienia dla przedsiębiorców, 
wyznaczenie miejsc na pola namiotowo-campingowe  

Działanie 1.4.3 Przygotowanie produktu turystycznego  

Opis Działania Rozważenie współpracy w ramach LGD, powiatu  

Działanie 1.4.4 Promocja i rozwój agroturystyki 

Opis Działania 
Działania medialne, w tym w mediach elektronicznych, szkolenia, pomoc w przekształcaniu istniejących gospodarstw 
rolnych w gospodarstwa agroturystyczne 

Koordynator Urząd Gminy Kołobrzeg 

Działanie 1.4.5 Promocja walorów Gminy 

Opis Działania 

Promocja walorów gminy, tworzenie Parków Kulturowych (także z sąsiednimi gminami), odnowa miejscowości, 
aktywne uczestnictwo w stowarzyszeniach, konferencjach itp. rozwój punktu informacji turystycznej, rozwój systemu 
informacji wizualnej, wykorzystanie form elektronicznych np. openstreetmap.org.pl/wspolpraca/jednostki-
samorzadowe, stworzenie silnej marki związanej z wypoczynkiem, turystyką i zdrowiem, współpraca z regionalnymi 
organizacjami i stowarzyszeniami 

Działanie 1.4.6 Propagowanie turystyki weekendowej i kilkudniowej 
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Opis Działania 

Wykorzystanie metod e-promocja m.in.: 

 Openstreetmap Polska (http://openstreetmap.org.pl/), 

 Geocaching (http://www.geocaching.pl/). 

Działanie 1.4.7 Organizowanie ośrodków turystyczno-sanatoryjnych dla osób starszych 

Opis Działania Organizowanie ośrodków turystyczno-sanatoryjnych dla osób starszych, przygotowanie bazy, promocja 

Działanie 1.4.8 Rozwój turystyki wodnej w obszarze Jeziora Resko oraz rzeki Parsęty 

Opis Działania 
Wymaga przygotowania kompleksowego programu wraz z zainteresowanymi partnerami (m. in. wspólnie z Miastem 
Kołobrzeg) 
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CEL ROZWOJOWY 2 BUDOWA I MODERNIZACJA INFRASTRUKTURY TECHNICZNEJ I SPOŁECZNEJ 

Program operacyjny 2.1 Rozbudowa i modernizacja infrastruktury drogowej 

Działanie 2.1.1 Budowa i modernizacja dróg gminnych 

Opis Działania 
 Naprawa i modernizacja istniejących odcinków drogowych,  

 Położenie nakładek bitumicznych na przygotowane do tego odcinki dróg. 

Działanie 2.1.2 Budowa i modernizacja chodników, parkingów, przystanków 

Opis Działania 
Budowa i modernizacja chodników na osiedlach i przy drogach, budowa i modernizacja parkingów w okolicach 
atrakcji turystycznych, miejsc wypoczynku, remonty przystanków autobusowych 

Działanie 2.1.3 Modernizacja starych i budowa nowych energooszczędnych  obwodów oświetleniowych 

Opis Działania 
Dotyczy w pierwszym rzędzie odcinków dróg, gdzie występują zabudowania, miejsc niebezpiecznych (przejścia dla 
pieszych). Podstawowy zakres: demontaż starych opraw elektrycznych i źródeł światła i montaż nowych źródeł 
energooszczędnych (LED) 

Działanie 2.1.4 Podnoszenie bezpieczeństwa dróg  

Opis Działania 
W zależności od potrzeb miejscowych dbałość o właściwe oznakowanie, wprowadzanie progów i szykan 
spowalniających, budowa chodników 

Działanie 2.1.5 Prowadzenie działań lobbingowych na rzecz modernizacji dróg powiatowych i wojewódzkich 

Opis Działania Lobbing, organizacja spotkań  

Program operacyjny 2.2 
Rozbudowa i modernizacja sieci kanalizacyjnych, deszczowych, wodociągowych, gazowych, wymiana pokryć 
dachowych 

Działanie 2.2.1 Rozbudowa i modernizacja systemu dostarczania wody i gazu oraz odprowadzania kanalizacji w gminie 

Opis Działania Dalsza rozbudowa sieci gazowej i modernizacja przestarzałych odcinków sieci wodociągowej i kanalizacyjnej 

Działanie 2.2.2 Odbudowa naturalnej retencji 

Opis Działania Renaturyzacja cieków wodnych i odbudowa naturalnej retencji na terenie gminy Kołobrzeg 

Działanie 2.2.3 Umożliwienie mieszkańcom wymiany pokryć dachów eternitem 

Opis Działania Stworzenie możliwości ubiegania się o środki na wymianę pokryć dachów np. na blachę 

Program operacyjny 2.3 Rozbudowa gminnej infrastruktury rekreacyjno-sportowej 

Działanie 2.3.1 Dalsza rozwój infrastruktury ścieżek rowerowych  

Opis Działania Zaprojektowanie ścieżek i ich budowa oraz modernizacja istniejących 

Działanie 2.3.2 Budowa nowych oraz modernizacja istniejących świetlic wiejskich, domów ludowych 

Opis Działania Przygotowanie planów, modernizacja 
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Działanie 2.3.3 Budowa i utrzymanie obiektów sportowych i rekreacyjnych w miejscowościach sołeckich 

Opis Działania 
Budowa i utrzymanie obiektów sportowych i rekreacyjnych w miejscowościach sołeckich, budowa siłowni 
zewnętrznych, zakup sprzętu, wybór lokalizacji, budowa boisk sportowych, skateparków, kortów, lodowisk 
sezonowych.  

Działanie 2.3.4 Budowa placów zabaw dla dzieci 

Opis Działania 
Budowa placów zabaw dla dzieci we wszystkich miejscowościach sołeckich, wykonanie małej architektury, niwelacje 
terenu, zakup sprzętu, zagospodarowanie terenu 

Działanie 2.3.5 Budowa przystani kajakowych 

Opis Działania Budowa przystani kajakowych – kajakiem przez Pomorze, wybór lokalizacji, budowa 

Program operacyjny 2.4 Modernizacja bazy oświatowej 

Działanie 2.4.1 Modernizacja istniejących świetlic przyszkolnych 

Opis Działania Przygotowanie planów, modernizacja 

Działanie 2.4.2 Budowa sal komputerowych z dostępem do Internetu 

Opis Działania 
Stworzenie planów, pozyskanie środków finansowych, budowa, wyposażenie sal w komputery z dostępem do 
Internetu 

Działanie 2.4.3 Poprawa stanu bazy szkolnej, przedszkolnej 

Opis Działania Budowa, rozbudowa, remonty budynków, sal gimnastycznych 

Działanie 2.4.4 Otwarcie żłobka 

Opis Działania Analiza możliwości finansowych i lokalowych, otwarcie placówki 

Działanie 2.4.6 Stworzenie środowiskowego domu pomocy i warsztatów terapii zajęciowej dla osób niepełnosprawnych 

Opis Działania 
Stworzenie środowiskowego domu pomocy i warsztatów terapii zajęciowej dla osób niepełnosprawnych, rozpoznanie 
możliwości finansowych i lokalowych,  

Program operacyjny 2.5 Wspieranie gospodarki niskoemisyjnej 

Działanie 2.5.1 Rozwój gospodarki opartej na OZE 

Opis Działania Rozpoznanie lokalnych możliwości, rozpoznanie możliwości finansowania, wspieranie działań edukacyjnych  

Działanie 2.5.2 Wspieranie inteligentnego zarządzania energią 

Opis Działania Budowa obiektów publicznych (np. Urząd Gminy), zastosowanie w nim nowoczesnych rozwiązań 

Działanie 2.5.3 Kompleksowa termomodernizacja budynków użyteczności publicznej 

Opis Działania Przygotowanie wymaganych dokumentów do przeprowadzenia termomodernizacji.  

Program operacyjny 2.6 Upowszechnienie dostępu do Internetu szerokopasmowego 
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Działanie 2.6.1 Zapewnienie dostępu do sieci szerokopasmowej na terenie Gminy 

Opis Działania Stworzenie projektu, znalezienie środków na budowę lokalnej sieci w oparciu o istniejące węzły  

Działanie 2.6.2 Stworzenie Publicznych Punktów Dostępu do Internetu 

Opis Działania Udostępnienie Internetu np. w świetlicach wiejskich 

Program operacyjny 2.7 Przeniesienie Urzędu Gminy Kołobrzeg do nowego budynku 

Działanie 2.7.1 Przeniesienie Urzędu Gminy Kołobrzeg do nowego budynku w Budzistowie 

Opis Działania Budowa obiektu, pozyskanie finansowania, projektu 
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CEL ROZWOJOWY 3 JAKOŚĆ ŻYCIA 

Program operacyjny 3.1 
Zaspokojenie potrzeb rekreacyjnych i wypoczynkowych dzieci  
i młodzieży 

Działanie 3.1.1 
Organizowanie różnych form letniego i zimowego wypoczynku dla dzieci  
i młodzieży 

Opis Działania Przekazywanie środków, pomoc w organizacji imprez, konkursów 

Działanie 3.1.2 
Współpraca z klubami sportowymi, organizacjami, stowarzyszeniami zrzeszającymi osoby uprawiające różne 
dyscypliny sportu 

Opis Działania 
Ciągła współpraca jednostek podległych Urzędowi Gminy 
z klubami działającymi i mogącymi działać na terenie Gminy 

Program operacyjny 3.2 Zaspokojenie potrzeb kulturalnych mieszkańców Gminy 

Działanie 3.2.1 Intensyfikacja udziału mieszkańców w kulturze jako uczestników i twórców wydarzeń kulturalnych 

Opis Działania 
Opracowanie i realizacja programów uczestnictwa w kulturze, edukacji kulturalnej, informacji i promocji, oraz 
przeprowadzenie badań uczestnictwa mieszkańców w życiu kulturalnym gminy 

Działanie 3.2.2 Kultywowanie i promocja tradycji 

Opis Działania 

Kontynuacja wszelkich działań przypominających i utrwalających tradycje lokalne. Formy to np.: organizacja 
konkursów artystycznych o charakterze lokalnym, wspieranie tworzenia wystaw, zespołów kultywujących lokalną 
twórczość,  zachowanie dziedzictwa kulturowego poprzez organizację warsztatów artystycznych i rękodzielniczych, 
organizacja festynów, imprez okolicznościowych, koncertów, plenerów artystycznych, zlotów fanów motoryzacji, 
wystawy artystyczne 

Działanie 3.2.3 Wspieranie rozwoju społeczeństwa obywatelskiego 

Opis Działania Wspieranie rozwoju istniejących i wspomaganie w powstawaniu nowych organizacji pozarządowych  

Program operacyjny 3.3 Dbałość o wysoki poziom bezpieczeństwa społecznego 

Działanie 3.3.1 Dalsze zapewnienie nowoczesnego sprzętu dla OSP 

Opis Działania Zakup specjalistycznego sprzętu 

Działanie 3.3.2 Dalsza modernizacja bazy lokalowej OSP 

Opis Działania Przebudowy strażnic i świetlic, remonty strażnic, remont instalacji, wymiana stolarki okiennej itp. 

Działanie 3.3.3 Podnoszenie bezpieczeństwa mieszkańców i przyjezdnych 

Opis Działania 
Stworzenie mapy zagrożeń dla gminy, zwiększone działania prewencyjne policji, w tym zwiększona liczba patroli, stała 
obsada posterunku przez cały rok, stworzenie systemu monitoringu wizyjnego w najbardziej niebezpiecznych 



 

19 
 

miejscach 

Program operacyjny 3.4 Aktywne i zdrowe starzenie się 

Działanie 3.4.1 
Kształtowanie i promocja aktywnych postaw na rzecz zdrowego  
i aktywnego stylu życia 

Opis Działania Zajęcia rekreacyjne, kulturalne, spotkania integracyjne 

Działanie 3.4.2 Stworzenie punktu dziennej opieki dla osób starszych i niepełnosprawnych 

Opis Działania 
Prowadzenie zajęć rehabilitacyjnych, zapewnienie ludziom aktywnego spędzania czasu, prowadzenie terapii 
zajęciowych, uruchomienie idei wolontariatu wśród mieszkańców, zapewnienie konsultacji i porad 

Działanie 3.4.3 Profilaktyka zdrowotna 

Opis Działania 
Profilaktyka zmierzająca do zmniejszenia ilości chorób reumatycznych, alergicznych, onkologicznych, 
psychiatrycznych, wad postawy, wymowy, nowotworów (np. „białe niedziele”, wizyty mammobusów, działania 
profilaktyczne w szkołach itp.) 

Program operacyjny 3.5 Uczenie się przez całe życie (Lifelong Learning) 

Działanie 3.5.1 
Stworzenie programów doszkalających w zakresie obsługi nowoczesnych urządzeń, Internetu, walka z 
wykluczeniem społecznym 

Opis działania Zakup programów, przeszkolenie osób 

Działanie 3.5.2 Rozwój infrastruktury społeczeństwa informacyjnego 

Opis działania Upowszechnienie dostępu mieszkańców do usług elektronicznych 

Działanie 3.5.3 Wspieranie rozwoju e-społeczeństwa 

Opis działania 
Wspieranie wprowadzania rozwiązań TIK dla e-administracji, e-uczenia się, e-włączenia społecznego, e-kultury i e-
zdrowia, stworzenie informatora o ofercie kulturalnej, rekreacyjno-sportowej itp. 

Działanie 3.5.4 Promocja postaw ekologicznych  

Opis działania 
Szkolenia, warsztaty, inicjatywy społeczne, działania medialne, zakup dodatkowych pojemników do sortowania 
odpadów 

Program operacyjny 3.6 Aktywizacja mieszkańców 

Działanie 3.6.1 Szkolenia dla mieszkańców 

Opis działania 
Przeprowadzanie szkoleń dla mieszkańców w zakresie zakładania  
i prowadzenia działalności gospodarczej 

Działanie 3.6.3 Ciągłe doskonalenie się urzędników gminnych w zakresie aktywizacji mieszkańców 

Opis działania Wizyty studyjne w gminach sąsiednich, partnerskich w celu zapoznania się z dobrymi praktykami w zakresie 
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aktywizacji gospodarczej mieszkańców, szkolenia pracowników Urzędu Gminy 

Działanie 3.6.3 Przeciwdziałanie bezrobociu i aktywizacja lokalnego rynku pracy 

Opis działania 

 Organizacja kształcenia w zakresie zdobywania umiejętności rzemieślniczych,  

 Stymulacja inwestycji lokalnych kreujących nowe miejsca pracy, 

 Współpraca z lokalnymi przedsiębiorcami, 

 Aktywizacja społeczno-zawodowa osób i rodzin dotkniętych i zagrożonych ubóstwem i wykluczeniem 
społecznym,  

 Usługi społeczne i tworzenie miejsc pracy w podmiotach ekonomii społecznej 

 


